2020年佛山科学技术学院6月高建聘员招聘岗位需求表
	序号
	岗位代码
	招聘学院/部门
	
岗位名称

	招聘
人数
	岗位要求
	岗位描述
	报名方式

	

 


1
	GJ20200602
	招生与就业指导中心、创业学院
	行政助理
	






1
	1、 本科以上学历（含本科），硕士研究生优先；
2、 熟练WORD、EXCEL等办公软件，具备较强的写作能力和文案宣传策划能力；
3、 具有良好的计算机水平，英语4级及以上，能用粤语、普通话交流；
4、 适应暑假加班工作；
5、 走访各地招生工作站且具备一定的洽谈和宣传能力；
6、 爱岗敬业，乐于奉献，服务意识强，协作精神好；
7、 上班地点在仙溪校区。
	1、做好粤港澳台等地区招生工作站和优质生源基地的管理工作；
2、开展招生计划的制订和招生宣传工作；
3、熟悉系统开发，掌握系统安全防范及新媒体运营管理经验；
4、做好每年“专插本”“高职+本科”协同项目的招生报名、考试组织、录取等工作；
5、做好接待、解答招生中的咨询、考生及家长的来信来访工作；
6、协助学院做好新生入校报到工作，参与对录取新生的复查，协同有关部门处理好新生入学后的有关遗留问题；
7、完成处领导交办的其他工作。
	网上报名：https://rczp.fosu.edu.cn

	





2
	GJ20200603
	广东省氢能技术重点实验室
	科研助理（兼实验室管理员）
	1
	1. 拥护中国共产党领导，思想作风正派，原则性强，有奉献精神和敬业精神；
2. 具有化学、材料学等相关专业背景本科以上学历，硕士学历优先；
3. 年龄35周岁以下，身体健康；
4. 有良好的组织协调和交流沟通能力，有责任心和团队合作精神，在高校机关有工作经验者优先；
5. 熟悉基本的化学制备以及材料测试表征技术，有氢能和燃料电池相关研究经验的优先；
6. 熟练使用办公软件和数据处理软件；
7. 具有较好的文字功底，能够承担实验室建设工作方案和项目申报书的撰写和整理工作。
	1. 负责实验室日常管理工作；
2. 负责科研实验的准备工作，协助实验室人员完成实验前各实验室仪器、药品的配备工作；
3. 负责指导研究生的实验仪器操作培训；
4. 负责大型仪器的使用与维护；
5. 协助实验室安全责任人管理实验室安全；
6、服从安排，做好领导交办的其他工作。
	网上报名：https://rczp.fosu.edu.cn

	



3
	GJ20200604
	广东省氢能技术重点实验室
	科研助理(兼财务管理员)
	1
	1. 拥护中国共产党领导，思想作风正派，原则性强，有奉献精神和敬业精神；
2. 具有财经类、材料、化学、能源等专业大学本科以上学历，硕士学历优先；
3. 年龄35周岁以下，身体健康；
4. 有责任心和团队合作精神, 能够完成学院交给的其他任务。
	1. 负责新仪器、试剂、耗材的购买和入库的工作；
2. 负责对新进实验人员（包括研究生）进行实验室安全培训；
3. 实验室资料的整理与归档；
4. 实验室工作环境和办公设备的维护；
5. 服从安排，做好领导交办的其他工作；
	网上报名：https://rczp.fosu.edu.cn

	合计
	3
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